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Andorra Endavant 

ESTATUTS 

 

 

 

 

Títol I: Disposicions generals 

 

Article 1: Objectius i valors del partit . 

Andorra Endavant és un partit polític amb objectius locals, nacionals 
i internacionals que treballa sota el principi de la defensa de la llibertat 
individual i col·lectiva dels ciutadans del Principat d’Andorra, amb 
vocació de contribuir a la formació i manifestació de la voluntat 
popular, i com instrument fonamental per a la participació política. 

a) Objectius  

Andorra Endavant té com a objectius :   

1- Escoltar els ciutadans per tal de servir l’interès general, 
rectificar les disfuncions del sistema i impulsar els canvis 
positius a nivell de país.  

2- Impulsar el creixement econòmic, reforçar la separació de 
poders i garantir el ben estar social.  

3- Mantenir la independència històrica d’Andorra defensant el 
nostre territori i la nostra sobirania interna i externament. 

4- Fomentar i mantenir una consciència nacional sobre els 
temes d’interès general. Amb aquesta finalitat estarà obert a les 
aliances i  acords interparroquials i nacionals amb grups i 
persones de principis i objectius similars. 

5- Elaborar, presentar, defensar i dur a terme els programes 
que siguin aprovats pel Comitè executiu nacional, i ratificats per 
l’Assemblea General col·laborant amb entitats nacionals o 
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internacionals que lluitin per el desenvolupament dels drets, de 
la dignitat i les llibertats de la persona i el progrés de la societat 
en el món. 

6 - vetllar a la garantia de la paritat de gènere i del funcionament 
democràtic dels òrgans del partit. 

 

b) Valors del partit  

Andorra Endavant es base en sis elements fonamentals :  

1- la lluita per la llibertat,  
2- el foment de la transparència de les Institucions de cara als 

ciutadans,  
3- la implantació de la democràcia participativa via referèndums 

freqüents que donarà el poder al poble andorrà.  
4- l’elaboració d’un marc jurídic que contempli la responsabilitat 

política  
5- la garantia de separació de poders i de la celeritat de la justícia 

en els processos judicials 
6- el foment de la meritocràcia en l’administració pública posant 

mecanismes reals per frenar l’amiguisme.  

 

Article 2: Domicili social. 

El seu domicili social és carrer de les escoles núm 4 Edifici Montserrat 
5r4a AD 600 Sant Julià. El domicili social pot ser traslladat al lloc que 
el comitè executiu acordi dins del principat d’Andorra, en una o vàries 
delegacions. 

 

Article 3: Estructura del partit. 

La seva estructura es basa en la democràcia interna, la disciplina del 
partit, la participació dels seus membres en les decisions i en les 
sessions de treball del mateix. 

 

Article 4: Durada. 

La seva durada és indefinida. 
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Article 5: Acords i vincles. 

Poden vincular-se al partit Andorra Endavant en virtut de pacte 
organitzacions polítiques d’àmbit nacional i parroquial. Cada pacte ha 
de ser aprovat pel comitè executiu amb majoria simple dels seus 
membres. 

En el cas que el comitè executiu ho aprovi s’eleva al Congrés 
General, que en determina les modalitats i fixa la representació, així 
com els drets i els deures.  

Aquestes organitzacions polítiques poden conservar en l’àmbit 
parroquial, si ho desitgen, la seva formació i queden vinculades a 
Andorra Endavant en l’àmbit nacional. 

 

 

Títol II: Afiliats i simpatitzants. 

 

Article 6: Condicions d’afiliació. 

Qui vulgui formar part del partit Andorra Endavant, sigui nacional o 
estranger legalment resident al Principat d’Andorra, major d’edat i 
tingui plena capacitat d’obrar, o en son cas que tinguin almenys setze 
(16) anys per cas que vulgui integrar-se a la Secció Jove del partit, 
haurà de formular la petició de afiliació mitjançant el full creat a tal 
efecte que serà facilitat per la secretaria general del partit. D’acord 
amb la llei vigent.  

1.- tenen dret a afiliar-se a un partit els andorrans i els 
estrangers legalment residents a Andorra.  

2.- Per afiliar-se a un partit polític cal ser major d’edat i disposar 
de plena capacitat d’obrar.  

3.- Per afiliar-se a una secció juvenil d’un partit cal tenir almenys 
16 anys d’edat.  

4.- La afiliació i la permanència en un partit polític és voluntària. 
Ningú pot ser obligat a afiliar-se o a romandre afiliat a un partit 
polític.  

5.- No poden estar afiliats a partits polítics ni els batlles ni els 
magistrats ni els membres del Ministeri Fiscal. Els qui, estant 
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afiliats a un partit polític ingressin a les institucions indicades, 
cessaran de ple dret en la seva condició d’afiliats i en els seus 
drets i obligacions com a tals. 

 

Article 7: Drets dels afiliats. 

Els afiliats tenen dret de vot al si de l’Assemblea General del Partit o 
Congrés General sense prejudici de disposar d’aquest dret en altres 
òrgans del partit per motiu de càrrec o funció. 

a) Assistir i Participar amb veu i vot en les reunions del Congrés 
General o Assemblea General, personalment o representat 
via d’altres membres afiliats prèvia delegació mitjançant el 
procediment intern corresponent. Assistir a les reunions 
generals, comitè territorial que correspongui o de l’àrea que 
el partit convoqui. 
 

b) Proposar iniciatives i fer consultes als òrgans directius. 
 

c) Rebre informació periòdica sobre les activitats del partit i 
sobre les dades recollides per aquest i l’estat de comptes, i 
poder obtenir dels òrgans rectors del partit una còpia de tots 
els documents que regulin qualsevol de les normes que 
regeixen el partit i els seus òrgans. 

 
d) Proposar-se com a candidat o càrrec del partit, seguint les 

normes internes per ocupar qualsevol càrrec dintre del partit, 
i participar en la seva elecció. 

 
e) Proposar-se com a candidat elegible per a les eleccions 

generals o comunals. La presentació es farà seguint les 
normes internes i davant el comitè executiu, amb posterior 
ratificació en qualsevol cas pel Congrés General o 
Assemblea General que es convoqui abans de cada període 
electoral. 

 
f) Recórrer als òrgans interns de garantia en cas de ser 

sancionats. 
 
g) Causar baixa en el partit amb la mera comunicació d’aquesta 

voluntat de forma fefaent al Comitè executiu. 
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h) Participar en les activitats del partit. 
 

Article 8: Pèrdua de afiliació al partit. 

La condició d’afiliat al partit es perd per concurrència d’algun dels 
supòsits següents. 

a) Per canvi de condició cap a simpatitzant, a petició de 
l’interessat o interessada o a proposta del Comitè Executiu. 
 

b) Per renuncia a la condició de membre del partit a petició de 
l’interessat o interessada mitjançant comunicació fefaent 
adreçada al Comitè executiu del partit. 

 

c) Com a resultat de sanció disciplinària imposada en virtut del 
corresponent expedient intern. 

 

d) Per defunció.  
 

e) El militant que deixi d’abonar la quota d’afiliació durant (2) 
dos exercicis perdrà automàticament la condició de militant, 
passant a tenir la consideració de simpatitzant del partit, a 
excepció que manifesti el contrari. 
  

 

Article 9- Simpatitzants. 

Qui manifesti la seva simpatia pels principis del partit  i vulgui 
participar en la seva feina sense ser-ne membre afiliat/ada te la 
consideració de simpatitzant si així ho demana. 

Son drets dels simpatitzants participar en els actes i activitats del 
partit, sense tenir dret de vot. 

Són deures dels simpatitzants guardar discreció de la informació que 
li faciliti el partit. 

Tot simpatitzant que vulgui rebre informació s’ha de registrar a la 
secretaria del partit amb el requisit únic de no ser simpatitzant ni 
militant de cap altre partit diferent a Andorra Endavant. 
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Títol III: Finançament i administració econòmica. 

 

Article 10: Recursos econòmics del partit. 

Els recursos econòmics dels partit són: aquells reconeguts en la Llei 
19/2014 de 19 de setembre i modificada per la Llei 4/2017 del 16 de 
Març, qualificada de partits polítics i finançament electoral i queden 
fixats de la següent manera (aquest paràgraf es pot suprimir) 

a) Les quotes ordinàries periòdiques que fixi el Comitè 
Executiu. 

b) Les quotes especials o extraordinàries que decideixi 
l’Assemblea del Partit per tal de fer front a despeses 
extraordinàries. 

c) Les aportacions realitzades per tots els militants, afiliats, 
simpatitzants o altres, que tinguin un càrrec polític 
remunerat, en la proporció i la forma que fixin els estatus i el 
reglaments aprovats per l’assemblea general i que en cap 
cas podran superar el 10% del salari net anual de la persona 
percebut a raó del càrrec ostentat. 

d) Donacions percebudes en els termes previstos per la Llei. 
e) Les herències i llegats dels quals sigui beneficiari el Partit, 

prèvia acceptació pel Comitè executiu. 
f) Els crèdits d’entitats financeres. 
g) Els rendiments de les activitats que realitzin, pròpies dels 

partits polítics, i els rendiments procedents de la gestió del 
seu propi patrimoni, els beneficis procedents de les seves 
activitats promocionals, i el que puguin obtenir dels serveis 
que puguin prestar en relació amb els seus fins específics. 

h) Els recursos procedents del finançament públic d’acord amb 
les Lleis vigents. 

i) Les donacions hauran de provenir de nacionals o residents 
al Principat d’Andorra. 

 

Article 11: Administració econòmica. 

El partit s’administra econòmicament seguint el sistema de 
pressupost anyal i sota la gestió del comitè executiu. La compatibilitat 
és regeix pels principis generalment acceptats i d’acord amb els 
criteris que estableix el propi tribunal de comptes. El comitè executiu 
validarà el tancament d’any amb els documents corresponents i 
haurà de validar i aprovar el pressupost de l’any corrent.  
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Titol IV: Òrgans de partits. 

 

Article 12: Definició dels òrgans del partit. 

 Congrés General altrament anomenat Assemblea General. 

Comitè executiu nacional. 

Comitès territorials. 

 

Congrés General o Assemblea General. 

 

Article 13: Definició 

El Congrés General és la màxima representació de la voluntat del 
Partit. 

Està conformat per tots els membres afiliats del partit que estiguin al 
corrent amb les seves obligacions envers el partit. Amb excepció del 
congrés fundacional del mateix. 

El comitè executiu es qui convoca com a mínim una cop l’any el 
congrés general ordinari. El comitè executiu també podrà convocar 
un congrés general amb caràcter extraordinari les vegades que ho 
estimi oportú. Els membres afiliats al partit també podran sol·licitar un 
congrés general extraordinari reunint la representació del 10% dels 
seus membres, amb demanda escrita al comitè nacional.  

La convocatòria per la celebració del congrés general ordinari s’haurà 
de realitzar amb una antelació mínima de quinze (15) dies naturals. 
La convocatòria per la celebració d’un congrés general extraordinari 
s’haurà de realitzar amb una antelació mínima set (7) dies. En que 
cas que la sol·licitud emani del 10% deu per cent dels afiliats aquesta 
s’haurà de convocar en un termini màxim de vint (20) dies. 

El comitè executiu i en seu nom el president/a o el secretari/a general 
adreça la convocatòria del congrés general a tots els militants, 
mitjançant les eines que puguin permetre de forma efectiva la 
transmissió de la convocatòria. Com pot ser, correu electrònic, avis 
telefònic, whatsapp i d’altres. A excepció dels militants que ho 
sol.licitin expressament per escrit, que seran convocats mitjançant 
carta que serà enviada per correu ordinari. La convocatòria ha de 
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contenir l’ordre del dia, la data i hora així com la ubicació del esmenat 
congrés general. 

 

Article 14: Competències del Congrés General.  

a) Aprovar el pressupost del partit polític. 
b) Aprovar l’ideari pel que fa les línies polítiques d’actuació del 

partit, en forma de ponències, memòries, reglaments, 
programes, declaracions i tot altre document fonamental. 

c) Elaborar, aprovar i/o reformar, els estatuts del partit, la 
modificació estatutària requereix la majoria absoluta dels 
assistents i representats. També li correspon aprovar els 
reglaments i d’altres normes generals del partit, per majoria 
simple. 

d) Aprovar el reglament de designació dels candidats que 
concorren a les eleccions nacionals i parroquials. 

e) Elegir les persones que formaran part del comitè executiu 
nacional. Format com a mínim per: President/a, dos 
vicepresidències, secretaria general, secretaria 
d’organització, secretaria de tresoreria, secretaria d’Igualtat 
de gènere, i qualsevol altre que s’estimi oportú. “per 
exemple comunicació”  

f) La destitució dels òrgans de govern del partit. 
g) Dissolució del partit 
h) Incorporació del partit en unió o federació de partits d’àmbit 

nacional o internacional. 
i) Amb caràcter general disposa de les més àmplies facultats 

per definir l’estructura i dirigir el partit. 

 

Article 15: Presidència del Congrés General.  

El congrés general serà presidit pel/per la president/a o el/la 
secretari/a general. 

Les decisions es prendran per majoria simple a excepció de les 
modificacions estatutàries que seran per majoria absoluta. 
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Article 16: Formació del Congrés General. 

El congrés general s’ha de reunir amb caràcter extraordinari abans 
de les eleccions al Consell General i/o Comunals per tal de elegir o 
ratificar les candidatures proposades.  

Aquest congrés general extraordinari haurà de tenir com a mínim dos 
punts en l’ordre del dia: les eleccions dels candidats i els programes 
electorals. 

 

Article 17: Comitè executiu nacional. 

Comitè executiu és l’òrgan de govern del partit. 

 

Article 18: Composició del comitè executiu. 

El comitè executiu ha de ser compost d’un mínim de les tres persones 
que ocupen els càrrecs següents: La presidència, la vicepresidència 
i la secretària general.  

Pot estar integrat com a màxim per les persones que tenen 
assignades alguna de les següents funcions: 

a) Presidència del partit. 
b) La vicepresidència del partit. 
c) Secretaria General, secretaria d’organització, secretaria de 

tresoreria, secretaria encarregada de les relacions 
internacionals, secretaria de comunicació, secretaria 
d’igualtat de gènere, 

d) Fins a un màxim de set (7) membres en representació dels 
consells territorials. 

e) Un/a representant de la secció juvenil. 
f) Un/a representant del grup parlamentari. 
g) Un/a representant dels electes comunals. 

 

Article 19: Elecció dels membres del comitè executiu. 

Els membres del comitè executiu són elegits: 

a) Els membres de l’apartat a, b i c de l’article 18 són designats 
pel Congrés General. 
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b) Les/Els representants dels comitès territorials, tant el titular 
com el suplent seran escollits pel seu propi comitè territorial.  

c) La/El representant i representant suplent dels joves serà 
designat per la secció corresponent. 

d) La/el representant dels electes comunals serà elegit/ida per 
i entre els càrrecs en els Comuns en el seu conjunt ja siguin 
Cònsol o conseller/a així com la/el suplent. 
 

Article 20: Funcionament comitè executiu. 

a) En cas d’absència de la presidència, aquesta serà 
substituïda per la vicepresidència. 

b) Qualsevol membre del comitè executiu, previ acord de 
l’executiva, podrà crear una comissió de treball en la qual es 
podran incorporar membres afiliats encara que no siguin 
membres del comitè executiu. 

c) Els membres del comitè executiu responen davant dels 
afiliats, del partit i de tercers, per les actuacions que realitzin 
en l’exercici del càrrec i que siguin contraries a la Llei o als 
estatuts del partit, així com pels danys i prejudicis causats 
amb dol o negligència. 
 

Article 21: Funcions comitè executiu. 

Correspon al comitè executiu. 

a) El govern i l’administració diària del partit. 
b) Executar les decisions preses en el si del congrés general. 
c) Recollir  tota la informació necessària per a cada comissió, 

secció o grup de treball, donar suport i executar les 
iniciatives acordades i validades pel congrés general. Amb 
aquesta finalitat el comitè executiu podrà sol·licitar la 
compareixença de qualsevol càrrec electe en representació 
del partit i/o afiliat per demanar-li informació o fer-li arribar el 
resultat dels debats o les opinions realitzades dins del partit. 
Tots els càrrecs públics escollits en representació del partit, 
podran sol·licitar ser rebuts i escoltats en sessió del comitè 
executiu per a temes concrets. 

d) Gestionar i mantenir tota la informació administrativa del 
partit amb els fitxers, bases de dades i d’altres segons 
correspongui, de forma actualitzada. 

e) Custodiar i mantenir els llibres d’actes del congrés general i 
del comitè executiu, llibre registre d’afiliats, llibre de 
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comptabilitat, així com tots aquells que requereixi la 
legislació vigent. 

f) Fixar les quotes dels afiliats així com també les aportacions 
dels membres del partit que ostentin un càrrec públic 
remunerat. 

g) Exercir el poder disciplinari sobre el afiliats. 
h) Elaborar l’estat de comptes sobre l’exercici anterior, 

presentar-los al Congrés general. Elaborar el pressupost 
anyal i el balanç de comptes. 

i) Acceptar i refusar nous afiliats o militants al partit. 
j) Elaboració dels reglaments i la seva aprovació. 
k) Col·laborar en l’elaboració de candidatures electorals, 

d’acord amb el reglament adoptat pel congrés general. 
l) Informar els consells parroquials sobre les candidatures 

electorals elaborades per aquests comitès en cada 
parròquia i assegurar la seva coordinació. 

m) Proposar al congrés general decisions que s’han de 
sotmetre a votació. 

n) Atorgar poders generals de representació processal i/o 
lletrada contenciosos judicials dels qual el partit i formi part. 

o) Acordar el trasllat de la seu social del partit, o de les seves 
delegacions.  

p) Aprovar o validar comptes del partit. 

 

Article 22: Durada dels mandats. 

El mandat de tots els membres que composen el comitè executiu té 
una durada de dos (2) anys, amb la possibilitat de ser reelegits per a 
d’altres mandats. Si la renovació o elecció de càrrecs coincidís amb 
un any electoral, el mandat podrà ser prorrogat de forma excepcional 
fins un màxim de tres mesos després de la finalització de les referides 
eleccions. Els membres del comitè executiu podran renunciar als 
seus càrrecs prèvia petició escrita adreçada al/a la president/a del 
partit. El càrrec restarà vacant (llevat que existeixi la figura de suplent) 
fins a la celebració del congrés general, en la durada d’aquesta 
vacant un/a dels membres restants del comitè executiu n’assumirà 
les funcions de forma transitòria. 
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Article 23: Funcionament. 

El comitè executiu queda vàlidament constituït sempre que estiguin 
reunit la meitat més un dels seus membres. Els acords del comitè 
executiu es prendran per majoria dels presents. El vot del/de la 
president/a és diriment en cas d’empat, en cas d’absència d’aquest 
serà el/vicepresident/a qui ostenti el vot diriment. 

Tots els acords del comitè executiu seran recollits per escrit en un 
acta i signats per el/la secretari/ària general i amb el vist i plau de la 
presidència. Els afiliats tenen dret a demanar accés a les actes del 
comitè executiu. 

Qui voti en contra d’algun acord pres en el si del comitè executiu 
podrà demanar de fer constar en l’acta de la mateixa reunió la seva 
decisió. 

 

Article 24: Convocatòria comitè executiu. 

El/la president/a convoca el comitè executiu amb una antelació de set 
(7) dies naturals, amb excepció de casos d’urgència  on els terminis 
poden ser mes breus, i ha de fixar el lloc, el dia i l’hora, així com 
també l’ordre del dia. 

Un terç (1/3) del membres del comitè executiu poden sol·licitar-ne a 
la presidència la convocatòria, així com també poden sol·licitar la 
inclusió d’una qüestió a l’ordre del dia amb una antelació mínima de 
quaranta vuit (48) hores. 

El/la president/a del partit, d’acord amb el/la secretari/ària general, 
pot convidar una o diverses persones a assistir a les reunions de 
comitè, tanmateix aquests convidats tindran veu en el comitè 
executiu però no vot. 

En qualsevol dels casos s’haurà de tenir present la conciliació familiar 
a l’hora de establir l’hora dels comitès. 
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Comitès territorials. 

Article 25: Composició. 

En formen part tot els afiliats del partit que estiguin al corrent amb les 
seves obligacions envers el partit, amb veu i vot en el comitè de la 
parròquia on sigui electors. 

 

Article 26: Competències. 

Als comitès parroquials els correspon: 

a) L’elecció entre els seus membres del seu govern respectiu. 
b) L’elecció del/la representant en el comitè executiu i seu/seva 

suplent. 
c) L’elecció dels candidats del partit per a les eleccions 

comunals i la llista territorial de les eleccions generals 
d’acord amb el reglament electoral que sigui aprovat pel 
congrés general del partit. 

d) El debat i la discussió de les polítiques comunals en cada 
parròquia i l’assumpció de decisions en aquest àmbit, que 
han de ser comunicades al comitè executiu per a la 
constància i els efectes que corresponguin. Aquestes 
decisions son nul·les a tot efecte quan contradiguin o siguin 
contràries a decisions preses pel congrés general o pel 
comitè executiu. 

e) El debat o la discussió de les polítiques nacionals. 
 
 

Article 27: Constitució.  

Els comitès territorials queden vàlidament constituïts i, per tant, 
poden prendre acords vàlids quan l’assistència a les reunions sigui 
com a mínim de cinc (5) persones, o si el nombre d’afiliats és menor, 
la meitat més un dels afiliats, i declarin per unanimitat que volen 
constituir-se en reunió formal.  

 

Article 28: Quòrum insuficient. 

Sense el quòrum d’assistència establert a l’article anterior, les 
reunions dels comitès territorials són exclusivament de debat o 
discussió. 



 
 

14 
 

 

Article 29: Reunions del comitè territorial. 

A les reunions dels comitès territorials hi poden assistir afiliats al partit 
que no formin part habitual del comitè territorial, amb veu però sense 
vot. Aquests assistents no es tenen en consideració a l’hora d’obtenir 
el quòrum d’assistència. 

 

Article 30: Càrrecs. 

Els membres del partit de cada parròquia, reunits en comitè territorial, 
han d’elegir el seu govern respectiu entre els seus membres. Aquest 
govern parroquial forma part integrant del seu consell parroquial i 
està format per un/a president/a, un/a secretari/ària i els càrrecs que 
consideri convenients. El funcionament  intern es regula 
reglamentàriament. 

La forma d’elecció es determina segons l’establert en el títol VI i els 
seus respectius articles. 

 

Article 31: Durada dels càrrecs. 

El mandat dels càrrecs de govern territorial té una durada de dos 
anys, amb la possibilitat de ser reelegits per altres mandats, si 
coincideix amb any d’eleccions el mandat podrà ser prorrogat de 
forma excepcional fins un màxim de tres mesos després de la 
finalització de les referides eleccions. En cas de renuncia al càrrec, 
el mateix consell territorial ha de procedir en els trenta (30) dies 
posteriors a la renuncia de tots o d’algun dels membres d’aquest 
govern a elegir un/a substitut/a//s/es els/las quals ocuparan el càrrec 
fins a la celebració de les següents eleccions en el si del comitè. 

 

Article 32: funcions. 

Cada comitè territorial te les següents funcions: 

a) L’administració diària i regulació del partit en l’àmbit territorial 
respectiu. 

b) Executar les decisions del consell i del comitè executiu. 
c) Dins l’àmbit de cada parròquia, recollir tota informació 

necessària per cada comissió, secció o grup de treball i en 



 
 

15 
 

general donar suport i executar les iniciatives acordades pel 
congrés general, el comitè executiu i pel mateix comitè 
territorial. 

d) Amb la finalitat de complir el punt anterior, pot requerir la 
compareixença de qualsevol càrrec o afiliat al partit per 
sol·licitar informació o fer-li arribar el resultat dels debats o 
opinions expressades en l’àmbit parroquial. Tots els càrrecs 
del partit poden també sol·licitar ser rebuts i escoltats en el 
si del comitè territorial en temes concrets d’àmbit parroquial. 

e) En l’àmbit parroquial hauran de portar tota la informació 
administrativa dels partit, amb fitxer, arxius i d’altres segons 
correspongui. 

f) Proposar al comitè executiu, d’acord amb el règim 
sancionador, l’obertura d’expedients. 

g) Portar i custodiar els llibres d’actes del comitè parroquial. 
h) En general, coordinar i dirigir les tasques del partit en l’àmbit 

parroquial, tenint en compte les instruccions del congrés 
general i del comitè executiu. 

i) Elaborar les candidatures electoral d’àmbit parroquial, 
d’acord amb el reglament adoptat pel congrés general. 

j) Executar les funcions que li siguin delegades expressament 
pel comitè executiu. La delegació de funcions sempre serà 
limitada a l’àmbit parroquial que correspongui i amb una 
durada explícitament indicada dins de l’acord de delegació. 

k) La coordinació amb d’altres comitès territorial amb les 
funcions, entre d’altres, de debatre i si s’escau, aprovar 
aspectes en referencia a les polítiques parroquials, així com 
fer arribar les opinions i criteris al comitè executiu sobre tot 
allò relacionat amb les polítiques nacionals. Els comitès 
territorials es podran reunir entre ells sempre que ho acordin 
i d’acord als estatuts i les normes internes del partit. 

 

 

Secció Jove 

Article 33: Composició. 

Els afiliats i els simpatitzants que tinguin almenys setze (16) anys i 
fins als trenta (30) anys d’edat, poden formar part de la secció juvenil 
del partit, que té àmbit territorial nacional o, si escau, àmbit parroquial. 
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Article 34: Representant. 

La secció juvenil elegeix entre els seus membres un representant que 
ha de ser major d’edat per formar part del comitè executiu així com el 
seu suplent. 

 

Article 35: Funcionament 

L’organització i el funcionament de la secció juvenil són els mateixos 
que aquests estatuts estableixen per als comitès territorials. 

 

Article 36: 

Formar part de la secció jove del partit no exclou formar part també 
del consell territorial respectiu. Dins d’aquesta secció, només tenen 
dret a vot les persones majors d’edat. 

 

 

Títol V: Règim disciplinari. 

 

Article 37: 

Tots el afiliats del partit estan sotmesos al règim disciplinari previst 
en aquests estatuts i el previst en la Llei de partits vigent. 

El règim disciplinari del partit està compost de dos tipus d’expedients: 
informatius i disciplinaris. 

Aquests expedients poden ser individuals (que afectin únicament una 
persona) o col·lectius (que afectin a més d’una persona). 

 

Article 38: 

L’òrgan competent per conèixer, organitzar i prendre decisions en les 
qüestions de regim disciplinari (expedients informatius i disciplinaris) 
és el comitè executiu. Els expedients informatius i els expedients 
disciplinaris comencen per un escrit de denúncia adreçat al comitè 
executiu.  
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Article 39: 

Els únics que poden adreçar escrits de denúncia al comitè executiu 
són els consells territorials, la secció jove i el comitè executiu, 
mitjançant sengles presidents/es, vicepresidents/es primers/es o en 
el seu defecte vicepresidents/es segons/es i els secretaris/es.  

També poden sol·licitar l’obertura d’un expedient informatiu tot 
membre afiliat al corrent d’obligació amb el partit i que reuneixi un 
mínim de cinc (5) signatures més de membres afiliats i al corrent de 
les seves obligacions envers el partit. 

 

Article 40: 

Les infraccions disciplinàries poden ser lleus i greus. Dos infraccions 
lleus dins un mateix any poden donar lloc a una infracció disciplinària 
greu. 

Les infraccions disciplinàries lleus prescriuen al cap d’un (1) any i les 
infraccions greus, al cap de dos (2) anys. 

 

Article 41: 

Són infraccions disciplinàries lleus totes les que no siguin qualificades 
de greu. 

1- Són infraccions disciplinaries greus, les següents: 
a) L’incompliment reiterat i persistent de les obligacions que 

imposen els estatuts i els altres reglaments del partit, i de les 
resolucions dels òrgans del partit, o quan algun 
incompliment ocasioni un greu prejudici al partit. 

b) La negació oral, escrita o de fet, dels principis i les finalitats 
del partit, especificades als estatuts, a les bases 
programàtiques i al reglament intern, quan per la seva 
responsabilitat, la rellevància de l’autor/a o pels resultats 
produïts s’ocasioni un greu perjudici al partit. 

c) L’adhesió o la inscripció a un altre partit, moviment, 
associació o col·lectiu similar de caràcter nacional que 
defensi una ideologia i una finalitat política diferents de les 
que defensa Andorra Endavant. 



 
 

18 
 

d) Les manifestacions públiques que ocasionin perjudici o 
desprestigi de manera greu a Andorra Endavant, a la seva 
política o als seus militants. 

e) Donar publicitat de paraula o per escrit o fer manifestacions 
sobre matèries reservades, amb greu prejudici del partit. 

f) Qualsevol conducta constitutiva de delicte dolós quan per la 
seva naturalesa, rellevància de l’autor/a o altres 
circumstancies perjudiquin de manera greu la imatge i el 
crèdit del partit. 

g) Adoptar una reiterada conducta palesament contrària a les 
normes ètiques elementals de la societat quan s’ocasionin 
greus prejudicis o desprestigi del partit 

h) Qualsevol altre fet semblant als anteriors que per la seva 
gravetat o transcendència, o per la significació o rellevància 
de l’autor/a, pugui produir un greu dany a Andorra Endavant. 

i) La reincidència en dos (2) o més faltes lleus dins el mateix 
any. 

j) Faltar a la veritat, falsejar o deformar dades en els informes 
del partit o en la transmissió d’informació i, en general, faltar 
a la veracitat deguda als companys de partit. 

k) Faltar de paraula, per escrit o de fet, de manera greu, al 
respecte d’algun dels companys de partit. 

l) L’incompliment reiterar del deure de convocatòria dels 
comitès i assemblees, d’acord amb els terminis previstos en 
aquests estatuts, per part dels respectius responsables dels 
esmentats nivells de participació.   

2.Les faltes lleus 

a) Faltar de paraula, per escrit o de fet, al respecte degut als  
companys de partit. 

b) Qualsevol transgressió simple de la normativa del partit o 
l’incompliment d’algunes obligacions, ordres o instruccions dels 
òrgans del partit de les regles cíviques elementals de 
convivència, sempre que tal incompliment o transgressió no 
constitueixi cap falta més greu. 

  

Article 42: Sancions 

D’acord amb els principis d’adequació i proporcionalitat, les sancions 
que el comitè executiu pot imposar al afiliats per les infraccions 
comeses són les següents: 
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Per les infraccions disciplinàries lleus: advertiment oral o per escrit i/o 
suspensió de la afiliació al partit per una durada màxima de tres (3) 
mesos. 

Per les infraccions disciplinàries greus: suspensió de la afiliació per 
una durada màxima d’un any o expulsió definitiva del partit. 

 

Article 43: Procediment. 

Tot expedient informatiu serà avaluat i dirimit per el comitè executiu 
segons el previst en el reglament intern. En cas de ser aprovat 
s’obrirà el respectiu expedient disciplinari. I amb resolució negativa 
s’informarà amb la diligència oportuna i en un termini màxim de trenta 
(30) dies i amb la diligencia oportuna (es pot suprimir perquè està 
repetit) a la persona que hagi formalitzat l’obertura de l’expedient. 

1. Arribat l’escrit de denúncia al comitè executiu, aquest òrgan 
nomena una comissió disciplinària composta per tres (3) 
afiliats: les persones que ocupen la presidència o la 
vicepresidència , un/a afiliat/ada membre del comitè executiu 
i un/a tercer/a afiliat/ada membre d’un consell territorial que 
no sigui del mateix consell territorial al qual pertanyi/n la/les 
persona/es afiliada/es denunciada/es. 
 

2. Tot seguit, el comitè executiu comunica a la/les persona/es 
afecta/es el nomenament de la comissió disciplinària, sense 
identificar els membres que la componen i el contingut de 
l’escrit de denuncia. I les emplaça per tal que en els termini 
de quinze (15) dies comuniqui/n al comitè executiu les seves 
al·legacions i les proves documentals i/o testificals que 
aporti/n.  

 

 
3. Seguint el criteri de la comissió disciplinària, aquesta 

comissió proposa al comitè executiu l’obertura d’un 
expedient informatiu redactat per aquesta comissió, el qual 
només pot donant lloc a un advertiment per escrit a la/es 
persona/es afectada/es, que li/els hi és comunicat 
verbalment i per escrit per part del/de la president/a del partit.  
 

4. La comissió disciplinària, un cop rebuda la denúncia, pot 
obrir un expedient disciplinari. Si obre un expedient 
disciplinari, en el termini de quinze (15) dies ha de comunicar 
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a les persones afectades l’obertura d’aquest expedient i els 
fets que el sostenen, i que tenen un termini de quinze (15) 
dies per presentar al·legacions amb les proves documentals 
i/o testificals que creguin adients. 

 

5. Transcorregut aquest darrer termini de quinze (15) dies, a la 
vista de les al·legacions i proves, la comissió disciplinària 
emet una proposta de sanció motivada, que comunica al 
comitè executiu. 

 

6. Dins un altre termini de quinze (15) dies més, el comitè 
executiu ha de prendre una decisió motivada i comunicar-la 
a les persones afectades per escrit i verbalment mitjançant 
el/la president/a. 
 

7. Els/les efectats/des sancionats(des) poden formular recurs 
davant el mateix comitè executiu en el termini de quinze (15) 
dies a comptar de la data de la notificació de la sanció. El 
recurs ha de ser motivat. En un altre termini de quinze (15) 
dies més, el comitè executiu emet una decisió motivada. Les 
decisions del comitè executiu en aquestes matèries s’han 
d’adoptar amb el vot unànime dels assistents a la reunió del 
referit comitè executiu. 

8. Aquest procediment sancionador ho és sense prejudici dels 
procediments judicials pertinents als quals poden recòrrer 
els afiliats. La instància dels procediments judicials 
pertinents per part dels afiliats suspèn l’execució de la sanció 
o les sancions imposada/es. 

9. Els terminis computen sempre en dies hàbils. 
10. Queda establert que la sanció d’expulsió del partit ha de 

ser ratificada pel congrés general. 

 

 

TÍTOL VI. ELECCIONS ALS CÀRRECS DELS ÒRGANS DEL 
PARTIT. 

Article 44: Persones elegibles. 

Tota persona afiliada al partit pot esser candidata a membre dels 
òrgans del partit si compleix els requisits següents: 
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a.- Tenir una antiguitat mínima de un (1) any com a membre 
afiliat/da al partit. 

b.- Estar al corrent de compliment de les obligacions de 
pagament envers el partit. 

c.- No haver estat sancionat pel partit en cap expedient 
disciplinari en els darrers tres (3) anys. 

d.- No tenir antecedents penals. 

e.- No estar processat/da penalment en qualitat d’imputat/da en 
un delicte dolos. 

 

En dispensa del compliment dels requisits a, b i c els candidats a 
proveir els càrrecs del primer comitè executiu elegits per l’assemblea 
fundacional del partit i dels primers comitès parroquials i de la secció 
jove. 

 

Article 45: Comitè executiu. 

El congrés general elegeix president/a, vicepresident/a, secretari/ària 
general, secretari/ària d’organització, secretari/ària d’organització, 
secretari/ària de relacions internacionals, secretari/ària de 
comunicació, secretari/ària d’igualtat de gènere, tresorer i/o altres 
càrrecs que consideri necessaris. 

Per a l’elecció dels càrrecs que formen part del comitè executiu que 
correspon al congrés general, s’aplica el sistema electoral majoritari 
simple en llista tancada mitjançant paperetes de vot on consti la llista 
completa de noms dels candidats a president/a, vicepresident/a 
primer/a i segon/a, secretari/ària general, secretari/ària 
d’organització, secretari/ària d’organització, secretari/ària de 
relacions internacionals, secretari/ària de comunicació, secretari/ària 
d’igualtat de gènere, tresorer i/o altres càrrecs que consideri 
necessaris. 

En el cas d’una sola candidatura l’elecció es farà per 
assentiment. 

L’elecció del/de la President/a i de la vicepresidència és per 
majoria simple, per vot secret mitjançant dipòsit de vot personal 
en urna. De la mateixa manera es procedeix a l’elecció del/de la 



 
 

22 
 

secretari/ària i de la persona que formarà part del comitè 
executiu. 

 

Article 46: Comitès parroquials. 

Els comitès parroquials elegeixen: 

a.- Els membres del govern parroquial respectiu, a raó d’un/a 
president/a i un secretari/ària, a més dels càrrecs que consideri 
convenients. 

b.- Una persona (1) membre del consell parroquial per formar 
part del comitè executiu i el/la seva suplent. 

c.- Els candidats membres del partit per a les eleccions 
comunals d’acord amb el reglament electoral aprovat pel 
congrés general. 

d.- Els candidats del partit a les eleccions generals en les llistes 
territorials d’acord amb el reglament electoral aprovat pel 
congrés general. 

 

Article 47: Candidats als òrgans del partit. 

Els afiliats al partit que compleixen els requisits de l’article 44 i que 
volen ser elegits comitè executiu han de dipositar la llista tancada a 
la mesa del congrés general en el moment de l’obertura del congrés 
general. La mesa del congrés general publica les llistes que postulen. 

 

Article 48: Dimissions. 

En cas de dimissió o cessament abans del terme del mandat d’algun 
o diversos membres elegits pels òrgans respectius, es procedeix 
d’acord amb el que preveu l’article 21. 

En cas de dimissió o cessament de la totalitat del comitè 
executiu, aquest darrer en la seva darrera actuació ha de 
procedir a la convocació d’un congrés general extraordinari del 
partit per procedir a l’elecció d’un comitè executiu.  
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TÌTOL VII: RESPONSABILITATS I FUNCCIONS DELS CÀRRECS 
DELS ÒRGANS. 

 

Article 49: El/la president/a i el/la vicepresident (a) del partit que 
també ho és del comitè executiu. 

a.- President/a i Vicepresidència del partit. 

b.- En deté la màxima representació, dins i fora de judici. Així 
està facultat/ada per representar-lo en qualsevol moment i lloc, 
organisme o fòrum, tan nacional com estranger. Pot fer-se 
representar o ser substituït/da pel/per la vicepresident/a o 
pel/per la secretari/ària general. 

c.- Les seves declaracions públiques, orals o escrites, vinculen 
al partit i als seus òrgans. 

d.- Té veu i vot a les reunions del congrés general i del consell 
parroquial del qual es membre, i presideix el comitè executiu. A 
les altres reunions dels òrgans del partit a les quals assisteixi 
només hi té veu. 

e.- En cas d’absència o malaltia que li impedeixi exercir les 
seves funcions, el/la substitueix plenament el/la vicepresident/a 
amb les mateixes facultats.  

 

 

Article 50.- El/la secretari/ària general del partit, que també ho és 
del comitè executiu. 

a.- Custodia els llibres essencials del partit: el llibre d’afiliats del 
partit, el llibre d’actes, els llibres de comptabilitat que 
corresponguin a les activitats del partit i el llibre inventari dels 
seus béns. 

b.- Redacta les actes de les reunions dels òrgans dels partit. 

c.- Dóna fe, amb el vist i plau del/de la president/a o si escau 
del/de la vicepresident/a, dels acords del congrés general, del 
comitè executiu, i n’emet les certificacions corresponents. 
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d.- Assisteix el/la president/a en l’exercici de les seves funcions 
i hi col·labora estretament. 

e.- Assisteix amb regularitat a totes les reunions de tots els 
òrgans del partit, tan nacionals com parroquials. 

f.- Té veu i vot a les reunions del congrés general, dels comitè 
executiu i del comitè parroquial del qual forma part. A les altres 
reunions dels òrgans del partit a les qual assisteixi només hi té 
veu.  

g.- Desenvolupa totes les altres funcions que expressament li 
encomani per escrit el comitè executiu. 

Article 51: El/la secretari/ària d’organització del partit, que també 
ho és del comitè executiu. 

a.- Organitzar el partit. 

b.- Coordinar els diversos òrgans del partit i l’acció política, tant 
dels òrgans nacionals com parroquials. 

c.- Assistir amb regularitat a totes les reunions de tots els 
òrgans, tan nacionals com parroquials del partit. 

d.- Té veu i vot a les reunions del congrés general, al comitè 
executiu i al comitè parroquial del qual forma part. A les altres 
reunions dels òrgans del partit a les qual assisteixi només té 
veu. 

 

Article 52: El/la tresorer/a del partit, que també ho és del comitè 
executiu. 

 

a.- Organitza la comptabilitat del partit i tots els assumptes 
econòmica de caràcter nacional. 

b.- Controla el compliment de les obligacions econòmiques dels 
afiliats envers el partit. 

c.- És responsable de la redacció de la memòria econòmica, del 
compte d’explotació, dels balanços i de la resta de 
documentació econòmica del partit. 

d.- Controla la despesa general del partit i la dels òrgans que 
en depenen, tan nacionals com parroquials. 
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e.- Té signatura a les entitats bancàries conjuntament amb 
altres membres afiliats del partit que el comitè executiu 
decideixi. 

f.- Custodia els documents comptables del partit. 

 

 

TÍTOL VIII: DISSOLUCIÓ I EXTINCCIÓ. 

 

Article 53: Dissolució del partit 

A part de les causes legals que comportin la dissolució del partit, 
també es pot dissoldre per: 

a.- Acord dels dos terços (2/3) dels afiliats assistents al congrés 
general extraordinari, convocat amb aquesta finalitat que ha de tenir 
com a únic punt de l’ordre del dia la dissolució i la liquidació del partit. 
Aquesta decisió queda subjecta a ratificació de l’òrgan judicial. 

b.- Perquè queda un nombre inferior a tres (3) afiliats. En aquest cas, 
el/la secretari/ària general ha de portar amb els vist i plau del/de la 
president/a al Registre de Partits Polítics el llibre d’afiliats actualitzat, 
on es certifiqui sota la seva responsabilitat que correspon a la realitat. 

c.- Per sentència ferma i definitiva en els termes previstos al Codi 
Penal. 

d.- Per expiració del termini fixat als estatuts, exhauriment de l’objecte 
social o impossibilitat de realitzar la finalitat per a la qual va ser 
constituït. 

e,- En el supòsit dels dos darrers apartats d’aquest article, el congrés 
general ha d’acordar la dissolució del partit. En el cas que el referit 
congrés general no sigui convocat segons l’establert en aquests 
estatuts, una desena part del afiliats pot instar el comitè executiu a 
convocar-lo en el termini màxim de trenta (30) dies. El congrés 
general ha de pronunciar-se expressament sobre la qüestió de la 
dissolució. 
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Article 54: Liquidació. 

Adoptada la dissolució i ratificada per l’òrgan judicial, el congrés 
general nomena un mínim de tres (3) persones liquidadores i un 
màxim de set (7), entre els afiliats del partit, encarregades de procedir 
a la liquidació de tots els béns i a la realització dels crèdits. L’estat de 
comptes i les propostes de liquidació han de ser aprovades amb 
unanimitat per la comissió liquidadora nomenada a aquest efecte. Tot 
seguit, es comunica la dissolució al Registre de Partits Polítics, El 
romanent de la liquidació es donarà al Govern per a destinacions 
socials, humanitàries o benèfiques. 


